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Ogrencimizin isletmenizde gerceklestirdigi Biro / Santiye stajinin tarafinizdan degerlendiriimesine iliskin bu

anket formunun doldurulmasi, egditimimizin gelecek igin planlanmasi agisindan yol gdsterici olacaktir.

Ogrencimize isletmenizde staj ilkelerimize uygun bir sekilde staj yapma olanag sagladiginiz ve egitim

programimiza katkida bulundugunuz igin tesekkdr ederiz.

Saygilarimla,

Bolim

imza:

Baskani:

Ogrenci; Staj Yapilan isletme;
Adi Soyad: : Adi Soyad: :
Numarasi Gorevi
Sinifi imza
Tarih

STAJYERIN BILGI VE BECERILERI AGISINDAN - - .
DEGERLENDIRILMESI Cok iyi lyi Yeterli Zayif
1. Mesleki kuramsal bilgiyi uygulama becerisi
2. Sorumluluk alabilme becerisi
3. Sorun ¢dzebilme becerisi
4. Isletmenizdeki galiganlarla iletisim kurma becerisi
5. Calisma disiplini
6. lisyeri kurallarina uyma ézelligi
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STAJYERIN BOLUM PROGRAM CIKTILARI ACISINDAN

DEGERLENDIRILMESI Cok iyi yi Yeterli Zayif

1. Ogrenci, Mimarlik kiltiiriiniin, mesleginin bilgi, biling ve mesleki
ahlak degerleri konusunda deneyim kazanmistir.

2. Ogrenci, Mimari tasarim siirecinin, tasarlama yéntemlerinin ve
arazi degerlendirmenin kuram ve pratik deneyimi kazanmigtir.

3. Ogrenci, bilimsel verilerin analizi ve bilgi edinme icin bilgisayar
teknolojilerini deneyimleme olanagi kazanmistir.

4. Ogrenci, Mimari tasarimin belirledigi tasiyici sistem elemanlarini
tanima, boyutlandirabilme, bilgi sahibi olma, tasiyici sistem
tasarimini yapabilme yeteneginin gelistirmistir.

5. Ogrenci, gelecekteki isverenlerinin beklentilerine uygun mesleki
bilgi ve beceri edinme deneyimi kazanmistir.

6. Ogrenci, islevlere gore degisen mekansal tasarimin ilkelerini
belirleyebilme, Uretim  sUreglerini  taniyabilme  deneyimi
kazanmistir.

7. Ogrenci, c¢agdas tasilyici sistemlere olan gereksinimi
kavrayabilme, malzeme ve striktir sistemlerini taniyabilme ve
secebilme deneyimi kazanmistir.

o Kurulusunuza kabul ettiginiz stajyer 6grencinin, mesleki agidan en zayif ve en kuvvetli 6zellikleri belirtiniz.

o Lutfen elestirilerinizi ve stajyer 6grencinin gelisimine iligkin dnerilerinizi belirtiniz.

-Anketi doldurduktan sonra ekteki KAPALI ZARF (Uzeri imzalanarak) ile stajyer araciligiyla elden iletmenizi rica ediyoruz.
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