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Sayın İlgili,
Öğrencimizin işletmenizde gerçekleştirdiği Büro/Şantiye/Kurum/Fidanlık Stajının tarafınızdan değerlendirilmesine ilişkin bu anket formunun doldurulması, eğitimimizin gelecek için planlanması açısından yol gösterici olacaktır.  Öğrencimize işletmenizde staj ilkelerimize uygun bir şekilde staj yapma olanağı sağladığınız ve eğitim programımıza katkıda bulunduğunuz için teşekkür ederiz.
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Öğrenci;
Adı Soyadı	: 
Numarası	:                                              
Sınıfı	:                                              
Staj Türü        :    

Staj Yapılan İşletme;
Adı Soyadı	:
Görevi	:
İmza	:                  		
Tarih	:
      
                                                                 

	STAJYERİN BİLGİ VE BECERİLERİ AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ
	Çok iyi
	İyi
	Yeterli
	Zayıf
	Çok Zayıf

	1. Mesleki kuramsal bilgiyi uygulama 
	
	
	
	
	

	2. Sorumluluk alabilme 
	
	
	
	
	

	3. Çözüm odaklı düşünebilme 
	
	
	
	
	

	4. İşletmenizdeki çalışanlarla iletişim kurma 
	
	
	
	
	

	5. Çalışma disiplinine uyma
	
	
	
	
	

	6. İşyeri kurallarına uyma 
	
	
	
	
	

	7. Ekip çalışması yapabilme
	
	
	
	
	

	8. Dosyalama, arşiv ve dokümantasyon yapabilme
	
	
	
	
	

	9. Zamanı etkin kullanma 
	
	
	
	
	



Bu form doldurduktan sonra, Staj Sicil Formu ile birlikte KAPALI ZARF (üzeri imzalanarak) içerisine konularak stajyer aracılığıyla elden iletmenizi rica ederiz..
	STAJYERİN PROGRAM ÇIKTILARI AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ
	Çok iyi
	İyi
	Yeterli
	Zayıf
	Çok Zayıf

	1. Öğrenci, mesleğinin bilgi, bilinç ve mesleki ahlak değerleri konusunda deneyim kazanmıştır.
	
	
	
	
	

	2. Öğrenci, mimari/tasarım/planlama sürecinin, tasarlama yöntemlerinin ve arazi verilerini kullanabilmenin kuram ve pratik deneyimini kazanmıştır.
	
	
	
	
	

	3. Öğrenci mesleği ile ilgili üreteceği tasarım/planlama ölçeğinde bölgesel, kentsel yapıyı analiz ederek, tarihi, ekonomik, yapılı, sosyal, doğal çevreye ilişkin verileri dikkate alarak, toplumsal gereksinimi kavrayan süreçleri değerlendirir.
	
	
	
	
	

	4. Öğrenci, araştırma verilerinin analizi-sentezi-üretimi için bilgisayar teknolojilerini kullanabilir.
	
	
	
	
	

	5. Öğrenci, işlev ve ölçek gereği, değişen mekânsal tasarım ilkelerini belirleme, süreçlerini tanımlama deneyimi kazanmıştır.
	
	
	
	
	

	6. Öğrenci çalışmasına yön verecek malzeme ve materyali tanıma ve uygulama deneyimi kazanmıştır.
	
	
	
	
	

	7. Meslek disiplini ile ilgili güncel mevzuata hakimdir.
	
	
	
	
	

	8. Mesleki iletişimde en az bir yabancı dili kullanabilir.
	
	
	
	
	

	9. Öğrenci bilimsel araştırma ve raporlama yapabilmektedir.
	
	
	
	
	

	10. (Mimarlık Bölümü ve Peyzaj Mimarlığı Bölümü öğrencileri içindir.) Öğrenci, tasarımı için gerekli sistem elemanlarını tanımlama ve boyutlandırmayı belirlenen temel mimari ölçülere uygun tasarlar/yapar/değerlendirir.
	
	
	
	
	



· [bookmark: _Hlk155625503]İş yerindeki beklentilerinizi karşılamak üzere yukarıda belirtilen hedefler listesine başka nelerin eklenmesini istersiniz?




· Kurumunuz ile Kırklareli Üniversitesi Mimarlık Fakültesi arasındaki iş birliği önerilerinizi (varsa) belirtiniz.




· Kuruluşunuza kabul ettiğiniz stajyer öğrencinin, bulunduğu eğitim kademesi göze alındığında mesleki açıdan en zayıf ve en kuvvetli özellikleri belirtiniz.


	

· Lütfen eleştirilerinizi ve stajyer öğrencinin gelişimine ilişkin önerilerinizi belirtiniz.


Bu form doldurduktan sonra, Staj Sicil Formu ile birlikte KAPALI ZARF (üzeri imzalanarak) içerisine konularak stajyer aracılığıyla elden iletmenizi rica ederiz.
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