23 Subat 2022 tarihli, 129 sayili Senato Toplantisinin 10 numarah karar eki; EK-5

KIRKLARELI UNIiVERSITESI
MIMARLIK FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Mimarlik Fakiiltesi 6gretim programlari
cercevesinde teorik ve uygulamali derslerde edinilen bilgilerin uygulama alanina
yonlendirilmesini saglamak, 6grenciyi mezuniyet sonrasi meslek yasamina pratik bilgilerle
donatarak hazirlamaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Kirklareli Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik, Sehir ve Bolge
Planlama ve Peyzaj Mimarligi bolimleri Ogrencilerinin staj caligmalari bu Yonerge
hiikiimlerine gore ytiriitiiliir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 06.11.1981 tarihli, 17506 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 23.12.2010 tarihli, 27794 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Kirklareli Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi, 17 Haziran 2021 tarihli, 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cer¢eve Yonetmeligi ve 29.09.2021 tarihli, 121 sayilt
Senato Toplantisinin 20 numarali karari eki; Kirklareli Universitesi Uygulamali Egitimler
Cerceve Yonergesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Boliim Staj Komisyonu: Mimarlik Fakiiltesi boliimleri tarafindan olusturulan Staj
Komisyonlarini,

b) Ilgili Yénetim Kurulu: Mimarlik Fakiiltesi Yonetim Kurulu’nu,

¢) Ilgili Kurul: Mimarlik Fakiiltesi Kurulu'nu,

¢) Ilgili Birim: Mimarlik Fakiiltesi boliimleri tarafindan ilan edilecek Staj belgeleri
teslim birimlerini,

ifade eder.

IKiNCI BOLUM
Staj Komisyonu’nun Olusumu ve Gorevleri

Boliim Staj Komisyonu’nun Olusumu

MADDE 5 - (1) Bélim Staj Komisyonu, Mimarlik Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerde
Boliim Kurullan tarafindan belirlenir ve Fakiilte Yonetim Kurulu onayi ile gorevlendirilir.
Komisyon, 3 yil i¢cin gorevlendirilecek 1 6gretim iiyesi ile 2 6gretim elemanindan olusur.

Boliim Staj Komisyonu’nun Gorevleri
MADDE 6 — Boliim Staj Komisyonu’nun gorevleri asagida belirtilmistir.



(1) Staj takvimini hazirlamak, onaylamak ve ilan edilmek {izere Boliim baskanliklarina
sunmak.

(2) Ogrencilere “staja hazirlik” egitimleri diizenlemek ve uygulamak.

(3) Ogrencilerin Staj bagvuru formlarini inceleyerek staj yerlerinin uygun olup
olmadigina karar vermek.

(4) Teslim edilen Staj defterlerini inceleyerek stajlarin kabul edilip edilmeyecegine
karar vermek.

(5) (Ek Fikra: 19.10.2023 tarihli, 152 sayili S.K.) Komisyon kabul edilen staj
dosyalarindaki "MIF.FR.009-Mimarhik Fakiiltesi Staj Yapilan Isletmenin Staj Yeri
Degerlendirme Anket Formu" dokiimanlarin1 degerlendirerek Giiz Donemi basinda dis paydas
goriis degerlendirme raporlarini hazirlar ve Boliim Akademik Kuruluna sunar. Boliim
Akademik Kurulu sonuglara yonelik goriislerini ve yapilacak iyilestirme ¢aligmalarina yonelik
kararlarin1 onayli bir sekilde Dekanliga ve Fakiilte Kalite Komisyonuna iletir.

UCUNCU BOLUM
Mimarhk Boliimii
Staj Calismasi, Tiirleri, Yerleri ve Siireleri

Staj Calismasi

MADDE 7 - (1) Staj ¢aligmasi,

a) Mimarlik Boliimi lisans egitim-6gretim siirecinde 6grencinin aldigi kuramsal ve
uygulamali bilgileri pekistirmek i¢in dngoriilmiistiir.

b) Dénemi ve konusu Boliimiin 6zelliklerine ve gereklerine gore belirlenen esaslar
cergevesinde, 6grencinin 6zel ve kamu isyerlerinde mesleki deneyim kazanmasina katkida
bulunacak uygulama ¢alismalaridir.

Staj Cahismasimn Tiirleri ve Yerleri

MADDE 8 - (1) Staj calismasi, Biiro Staji ve Santiye Staji olmak {izere iki tiirliidiir.
Ogrenci, Staj calismasim yurt i¢i veya yurt disinda yapabilir.

(2) Biiro Staji: Isletmelerin mimari tasarim ve yapu isleriyle ilgili biirolarinda en az bes
yillik aktif mesleki deneyimi olan mimar denetiminde yapilan stajdir. Ayrica arkeolojik kazi
alanlarinda yapilan ¢izim ve belgeleme ¢alismalari, en az bes yillik aktif mesleki deneyime
sahip mimar veya arkeolog tarafindan yonetilmek kosulu ile Biiro Staji olarak kabul edilebilir.

a) Beklenilen Kazanimlar: Etiit, avan proje, uygulama projesi, rolove ve restorasyon
projesi ile kentsel tasarim, sehir planlama ¢aligmalar1 ve maket, perspektif gibi mimari anlatima
yonelik biiro ¢calismalarinda yer alarak deneyim kazanilmasidir.

b) Staj Yapilabilecek Isletmeler: Boliim Staj Komisyonu’nca uygun gériilen ve ilgili
meslek odasi tarafindan giincel onayli biiro tescil belgesine sahip olan 6zel mimarlik biirosu ve
ingaat sirketlerinin biirolar1 ile kamu kurum ve kuruluslarinin mimari proje iireten boliimlerinde
yapilabilir.

(3) Santiye Staji: Bina yapim siirecinde santiye alan ¢aligmalari ile santiye biirolarinda,
en az bes yillik aktif mesleki deneyimi olan mimar veya insaat miihendisi denetiminde yapilan
stajdir.

a) Beklenilen Kazanimlar: Santiyelerde kaba ve ince yapim ile i¢ mekan diizenlemeye
yonelik uygulama calismalarina; santiye biirolarinda ise yeni yapi iiretimine yonelik santiye ile
ilgili Giretim, yapim ve montaj i¢in gerekli ¢izimleri, rolove ve ayrinti ¢izimlerini, maliyet
analizleri ve kesifleri gibi ¢aligmalara katilarak deneyim kazanilmasidir.

b) Staj Yapilabilecek Isletmeler: Boliim Staj Komisyonu’nca uygun goriilen ve ilgili
meslek odasi tarafindan giincel onayli biiro tescil belgesine sahip olan 6zel mimarlik ve insaat
sirketlerinin santiyeleri ile kamu kurum ve kuruluslarinin santiyelerinde yapilabilir.



Staj Calismasinin Siireleri

MADDE 9 - (1) Mimarlik Bolimii 6grencilerinin yapacaklari staj ¢aligma siireleri 30
(otuz) is gilinii biiro ve 30 (otuz) is giinii santiye staj1 olmak tizere toplam 60 (altmais) is gliniidiir.
Stajda, bir hafta 5 (bes) is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii, ancak belgelenmek
kosuluyla is giinii olarak kabul edilebilir. Resmi tatil giinlerinde yapilan ¢alismalar staj siiresi
kapsaminda is giinii olarak kabul edilmez.

DORDUNCU BOLUM
Sehir ve Bolge Planlama Boliimii
Staj Calismasi, Tiirleri, Yerleri ve Siireleri

Staj Calismasi

MADDE 10 - (1) Staj ¢alismasi,

a) Sehir ve Bolge Planlama Boliimii lisans egitim-6gretim siirecinde 6grencinin aldigi
kuramsal ve uygulamali bilgileri pekistirmek i¢in dngdrilmiistiir.

b) Doénemi ve konusu Boliimiin 6zelliklerine ve gereklerine gore belirlenen esaslar
cergevesinde, dgrencinin 6zel ve kamu isyerlerinde mesleki deneyim kazanmasina katkida
bulunacak uygulama ¢alismalaridir.

Staj Calismasimin Tiirleri ve Yerleri

MADDE 11 - (1) Staj Caligmasi, Bolim Staj Komisyonu’nca uygun gériilen ve Bolim
Baskanligi’nca onaylanan Tiirkiye ve diger iilkelerdeki plan yapma yetkisine sahip asagida
belirtilmis yerlerde, sehir ve bolge planlama mesleginde yetkin sehir ve bdlge planci ya da
mimar kisilerin gézetiminde yapilir. Staj ¢caligmasi, Kurum Staj1 ve Biiro Staji olmak tizere iki
tiirliidiir. Ogrenci, Staj galismasini yurt i¢i veya yurt disinda yapabilir. Ogrenciler stajlardan
yalnizca birini yurt disinda yapabilir.

(2) Kurum Staji: Tirkiye ve diger lilkelerdeki plan yapma yetkisine sahip kamu kurum
ve kuruluslarindaki plan yapim ve uygulama siireglerinin gézlemlenmesi, kamu kurum ve
kuruluslarin ¢aligma prensipleri hakkinda bilgi edinilmesi amaciyla yapilacak olan stajdir.

a) Beklenilen Kazanimlar: Staj yapilan kurum ve kurulusun yetki ve gorevlerinin
ogrenilmesi, plan yapim siirecinin yiiriitiilmesine iligkin bilgi edinilmesi, planlama araglarinin
kullanimina iliskin bilgi edinilmesi, ekip calismasina dahil olunmasidir.

b) Staj Yapilabilecek Kurumlar:

Biiyiiksehir Belediyeleri (Planlama Miidiirliigli, Sehir Planlama Midiirliigii, Kentsel
Tasarim Miidiirliigii, Imar Miidiirliigii, Ulasim Planlama Miidiirliigii, Kentsel Déniisiim
Miidiirliigii vb. birimler)

Ilge Belediyeleri (Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, Kentsel
Tasarim Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii vb. birimler)

11 Ozel Idareleri

Kamu Kurumu Istirakli Plan Yapma Yetkisine Sahip Kuruluslar (Istanbul Metropoliten
Planlama, Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakligi, Kalkinma Bakanligi ve Kalkinma
Ajanslari, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlii ve bagl Miidiirliikler, Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig1 ve baglh Miidiirliikler, Iller Bankas1, Toplu Konut idaresi vb. birimler)

(3) Biiro Staji: Tiirkiye ve diger tilkelerdeki plan yapma yetkisine sahip kamu ve 6zel
sektor kurum ve kuruluglarinda plan yapim ve uygulama siire¢lerinin deneyimlenmesi, kamu
ve 0zel sektor kurum ve kuruluslarinin isleyisleri hakkinda deneyim kazanilmasi, plan yapim
stirecinde gdrev alinmasi amaciyla yapilacak olan stajdir.

a) Beklenilen Kazanimlar: Staj yapilan kurum ve kurulusun yetki ve gorevlerinin
Ogrenilmesi, plan yapim siirecinin yiiriitiilmesine iligskin bilgi edinilmesi ve planlama siirecinde



gorev alinmasi, planlama araglarinin kullanimina iliskin bilgi edinilmesi, ekip calismasina dahil
olunmasidir.

b) Staj Yapilabilecek Kurumlar:

Madde 8 (2b)’de belirtilen Kurumlar ile birlikte;

e Sechir Plancilar1 Odasi’na Kayitli Tescilli Planlama ve Kentsel Tasarim Biirolarinda,

e Bo6lim Kurulu’nun onayladigi sivil toplum kuruluslarinda,

e Universitelerin Déner Sermayeleri kapsaminda yiiriitiilen planlama ¢alismalarinda,

e Universitelerin Sehir ve Bolge Planlama Boliimii ve Mimarlik Boliimii’nde
diizenlenen Yaz Okulu kapsamindaki planlama ¢aligmalarinda,

e Universite/Fakiilte/Béliim  tarafindan  gerceklestirilen arastirma  projelerinde
yapilabilir.

Staj Calismasinin Siireleri

MADDE 12 - (1) Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 6grencilerinin yapacaklart Staj
caligma siireleri 30 (otuz) is giinii Kurum Staj1 ve 30 (otuz) is glinii Biiro Staj1 olmak tizere
toplam 60 (altmisg) is glinlidiir. Stajda, bir hafta 5 (bes) is gilinili olarak kabul edilir. Cumartesi
giinii, ancak belgelenmek kosuluyla is giinii olarak kabul edilebilir. Resmi tatil giinlerinde
yapilan ¢aligmalar staj siiresi kapsaminda is giinii olarak kabul edilemez.

BESINCI BOLUM
Peyzaj Mimarhg Boliimii
Staj Calismasi, Tiirleri, Yerleri ve Siireleri

Staj Calismasi

MADDE 13 - (1) Staj ¢alismasi,

a) Peyzaj Mimarlig1 Boliimii lisans egitim-6gretim siirecinde 6grencinin aldigi kuramsal
ve uygulamali bilgileri pekistirmek i¢in dngdriilmiistiir.

b) Dénemi ve konusu Boliimiin 6zelliklerine ve gereklerine gore belirlenen esaslar
cercevesinde, dgrencinin 6zel ve kamu isyerlerinde mesleki deneyim kazanmasina katkida
bulunacak uygulama ¢alismalaridir.

Staj Calismasinmin Tiirleri ve Yerleri

MADDE 14 - (1) Staj Caligsmasi, B6liim Staj Komisyonu’nca uygun goriilen ve Boliim
Baskanligi’nca onaylanan Tiirkiye ve diger lilkelerdeki Peyzaj Mimarlig1 alaninda faaliyet
gosteren asagida belirtilmis yerlerde, peyzaj mimart veya ilgili diger mesleklere mensup
kisilerin gozetiminde yapilir. Staj calismasi, Fidanlik Staji ve Biiro Staji olmak iizere iki
tiirliidiir. Ogrenci, Staj galismasini yurt i¢i veya yurt disinda yapabilir.

(2) Fidanlik Staji: Tiirkiye ve diger iilkelerdeki fidanliklarda, bitki bilgi ve birikiminin
arttirilmasi, bitki istekleri, yetistirme kosullar1 ve tekniklerinin 6grenilmesi, bitkisel tasarimin
uygulamali olarak 6grenilmesi amaglariyla yapilacak stajdir. Fidanlik Staji Meslek Staj1 I dersi
kapsaminda yapilmalidir.

a) Staj Yapilabilecek Kurumlar:

Tiim kamu ve 6zel sektore ait fidanliklar.

Biinyesinde fidanlik bulunan tiim kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglari.

(3) Biiro Staji: Tiirkiye ve diger iilkelerdeki Peyzaj Mimarlig1 faaliyetlerinde hizmet
veren kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarinda peyzaj tasarim ve planlama stireglerinin
deneyimlenmesi, kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarinin isleyisleri hakkinda deneyim
kazanilmasi, peyzaj planlama ve tasarim siirecinde gorev alinmasi amaciyla yapilacak olan
stajdir. Biiro Staj1 Meslek Staji II dersi kapsaminda yapilir.

a) Staj Yapilabilecek Kurumlar:



Madde 14 (2a)’da belirtilen Kurumlar ile birlikte;

e Ilgili odaya kayith Peyzaj Mimarligi, Planlama, Kentsel Tasarim veya Mimarlik
biirolarinda,

e Bo6lim Kurulu’nun onayladigi sivil toplum kuruluslarinda,

e Universitelerin Doner Sermayeleri kapsaminda yiiriitiilen planlama ve tasarim
caligmalarinda,

e Universitelerin Peyzaj Mimarligi, Sehir ve Bolge Planlama ve Mimarlik
boliimlerinde diizenlenen Yaz Okulu kapsamindaki planlama ve tasarim c¢aligmalarinda,

e Universite/Fakiilte/B6liim  tarafindan  gergeklestirilen arastirma  projelerinde
yapilabilir.

Staj Calismasinin Siireleri

MADDE 15 - (1) Peyzaj Mimarlig1 Boliimii 6grencilerinin yapacaklar1 Staj ¢alisma
stireleri 30 (otuz) is glinli Fidanlik Staji ve 30 (otuz) is gilinli Biiro Staj1 olmak iizere toplam 60
(altmis) is giiniidiir. Stajda, bir hafta 5 (bes) is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii, ancak
belgelenmek kosuluyla is giinii olarak kabul edilebilir. Resmi tatil giinlerinde yapilan ¢alismalar
staj siiresi kapsaminda is giinii olarak kabul edilmez.

ALTINCI BOLUM
Staj Calismasi ile Ilgili Genel Kosullar

MADDE 16 - Staj ¢alismasi asagidaki kurallara uygun olarak gerceklestirilir.

(1) Staj calismas1 yiikiimliiligliniin yerine getirilmesine 2. siif / 4. yariy1l sonunda
baglanir.

(2) Stajlar, yaz donemi akademik tatillerde yapilir. Ozel kosullarda, Béliim Staj
Komisyonu ve Fakiilte Yonetim Kurulu yetkilidir.

(3) Dekanlik tarafindan ilan edilen staj takvimine uygun olmasi kosuluyla, d6grenci 2
stajin1 da (ilk stajindan basarili olmak kosuluyla) ayni yaz/tatil donemi iginde arka arkaya
yapabilir. Ancak ilk staj bitirilip Staj Defteri Komisyon tarafindan onaylanmadan ikinci staja
baslanamaz.

(4) Yaz donemi akademik tatil takvimi uygun oldugu kosulda, Yaz Okulu’ndan ders
alan 6grenciler, Yaz Okulu 6ncesinde veya sonrasinda kesintisiz olmak iizere staj yapabilirler.

(5) Ozel kosullar ve/veya Béliim Staj Komisyonu’nun yaptig1 kesintilerden dolay1, eksik
staj1 olan 6grencilere telafi amaciyla bir defaya mahsus olmak tizere 10 (on) is giiniinden (2
hafta) az olmamak kaydiyla, ayni kosullar dahilinde staj yapma imkan1 taninir.

(6) Staj, belirtilen tarihte baslamali ve kesintisiz olarak bitirilmelidir. Bagvurusu
yapilmis veya baslanmis stajin tarih degisikligi gecerli mazeret durumlarinda, en geg staj
baslangi¢ tarthinden 3 ({i¢) is giinii 6ncesine kadar yapilabilir.

(7) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir.

(8) Ogrenciler stajlarm1 ERASMUS+ kanaliyla veya kendileri tarafindan saglanan
imkanlarla yabanci lilkelerde, 8 inci ve 9 uncu maddelerde belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde,
mesleki disiplini ile ilgili kurum ve kuruluglarda yapabilir.

YEDINCI BOLUM
Staj Calismasinin Basvurusu, Baslangici, Belgelenmesi ve Teslimi

Staj Calismasina Bagsvuru

MADDE 17 - Staj ¢alismas1 bagvuru takvimi Boliim Staj Komisyonu’nca belirlenerek
Fakiilte Kurulu’nun onayi ile ilan edilir. Bagvurular asagidaki kurallara uygun olarak
gergeklestirilir.



(1) Ogrencilerin, Staj basvurusu igin belirtilen takvime gore asagida belirtilen belgeleri
ilgili birime teslim etmesi gerekmektedir.

e Staj Bagvuru Formu (3 adet)

e Staj Bagvuru Bilgi Yazis1 (1 adet)

e SGK Provizyon Belgesi (2 adet)

(Ogrenci tarafindan e-Devlet ya da SGK web sayfasindan temin edilecektir.)

e Taahhiitname Formu (1 adet)

e isletme Staji Sozlesme Formu (Ogrencilerin staj calismalarinda iicret almalari
durumunda) (3 adet)

e Isletme Staji1 Sézlesmesi (Ogrencilerin staj calismalarinda iicret almalar1 durumunda)
(3 adet)

e Cumartesi Giinii Caligma Belgesi (1 adet)

(2) Boliim Staj Komisyonu’nun “onay1” olmadan staja baslanamaz.

(3) Staj yeri kabul edilmeyen 6grenciler yeni bir yer bularak bagvuru belgelerini ilgili
birime iletmek zorundadir.

Staj Calismasina Baslangic

MADDE 18 - (1) Bagvurusu kabul edilen dgrenciler segtikleri staj tarihleri arasinda
stajlarin1 kesintisiz olarak yapmak {izere asagida belirtilen formlar1 staj yeri yetkilisine teslim
etmekle/vermekle/sunmakla sorumludur.

e Staj Bagvuru Formu (Boliim Staj Komisyonu tarafindan onayli bir niisha)

e lsletme Staji Sozlesme Formu (Ogrencilerin staj calismasinda iicret almalart
durumunda, Boliim Staj Komisyonu tarafindan onayli bir niisha)

e Isletme Staji S6zlesmesi (Ogrencilerin staj ¢alismasinda iicret almalar1 durumunda,
Boliim Staj Komisyonu tarafindan onayli bir niisha)

e Staja Baglama Formu (Stajin ilk 3 ({i¢) giinii i¢inde staj yeri yetkilisi tarafindan
doldurulmali ve Boliim Staj Komisyonu’na iletilmelidir.)

e Staj Defteri

e Ogrenci Staj Degerlendirme Formu

e Stajyer Degerlendirme Anket Formu

Staj Calismasimin Belgelenmesi

MADDE 19 - (1) Ogrenci staj siiresince yaptig1 giinliik calismalar1 belgelemek {izere,
her bir staji i¢cin ayr1 ayri olmak kosuluyla, bu Yonerge esaslarina gore “Staj Defteri”ne
kaydeder. Staj Defteri’nin hazirlanmasi asagidaki kurallara uygun olarak gerceklestirilir:

a) Staj belgeleri, Tiirk¢e hazirlanir. Ancak B6liim Staj Komisyonu’nun uygun gordiigii
durumlarda Ingilizce ve diger dillerde de hazirlanabilir. Diger dillerde hazirlanan belgelerin
gerektiginde noter tasdikli terclimelerinin saglanmasindan 6grenci sorumludur.

b) Ogrenci her galigma giinii igin Staj Defteri'nde bir yaprak (arkali-6nlii) ayirarak
bunun en az yarim sayfasini yapilan isin yazili agiklamasi olarak ifade eder. Ogrenci, stajda
yaptig1 alan ¢aligmalarini, analizler ve aragtirma raporlarini, tasarima iliskin degisik 6lgeklerde
cizimleri vb. calismalar1 yazi, kroki, fotograf gibi yardimci teknikleri kullanarak agiklar. Bu
bilgi ve belgelerin tiimii, Staj Defteri’nin ilgili sayfalarinda yer alir.

c) Staj Defteri’nde yer alan her bir belge numaralandirilir ve isimlendirilir. Ayrica, yazi
icinde bu belgeye referans verilir.

¢) “Staj Defteri”nin her sayfasi staj yeri yetkilisince imzalanarak onaylanir.

d) Ogrencinin staj bagvurusu sirasinda beyan ettigi staj yeri yetkilisinin, staj siiresi
icinde degismesi ile bu kosulun saglanamadigi durumlarda ilgili onaylar alinarak “Staj Yeri
Yetkilisi Degisiklik Formu” Boliim Staj Komisyonu’na teslim edilir.



e) Staj Defteri’nde yer alan onayli tiim belgeler Staj Defteri’nde yer aldigi sirayla CD’ye
kaydedilmeli ve diger staj belgeleri ile birlikte Boliim Staj Komisyonu’na belirlenen takvim
igerisinde teslim edilir.

Staj Calismasinin izlenmesi
MADDE 20 - (1) Ogrencinin staj calismasi, gerektiginde Boliim Baskanligi'nca ve
Boliim Staj Komisyonu tiyelerince staj yerlerinde izlenebilir.

Staj Calismasinin Teslimi

MADDE 21 - (1) Asagidaki belge ve formlardan olusan “Staj Dosyas1” stajin bitimini
takip eden akademik yilin agilisindan itibaren 2 (iki) hafta icinde Boliim Staj Komisyonu’na
imza karsilig1 teslim edilmelidir. Belirtilen siire igerisinde mazeretsiz olarak teslim edilmeyen
“Staj Dosyas1” degerlendirmeye alinmaz.
Staj Defteri, CD
Ogrenci Staj Degerlendirme Formu
Stajyer Degerlendirme Anket Formu
Staj Teslim Formu

SEKiZiNCi BOLUM
Staj Calismasinin Sonu¢landirilmasi

Staj Calismasimin Sonuc¢landirilmasi

MADDE 22 - Staj calismasimin sonuglandirilmasi asagidaki kurallara uygun olarak
gerceklestirilir.

(1) Teslim edilen Staj Dosyasi, Boliim Staj Komisyonu’nca bu Yonerge’nin amaglarina
ve ilgili maddelerine uygunlugu agisindan incelenerek degerlendirilir. Degerlendirmede
“Ogrenci Staj Degerlendirme Formu”nda yer alan gériisler de dikkate almur.

(2) Boliim Staj Komisyonu, staj dosyasini, en ge¢ bir ay i¢inde degerlendirerek kabul
eder ya da belirli bir siire vererek “diizeltme” ister. Boliim Staj Komisyonu, sonuglarin yer
aldig1 “Staj Degerlendirme Listesi’ni Bolim Bagkanligi’na iletir.

(3) Kabul edilen staj “basarili” sayilir. Diizeltme istenen staj dosyasi i¢in ise 0grenci en
gee 2 (iki) hafta i¢inde istenen diizeltmeyi ger¢eklestirmek zorundadir. Komisyon 1 (bir) hafta
icerisinde diizeltilmis dosyay1 inceler. Diizeltmenin kabul edilmesi durumunda staj “basarili”
sayilir. Diizeltilmesi istenen dosyanin zamaninda teslim edilmemesi veya stajin ikinci kez
reddedilmesi durumunda ise staj “basarisiz” sayilir. Red gerekgesi yazili olarak Bolim
Bagkanlig1 araciligryla 6grenciye bildirilir.

(4) Staj1 reddedilen 6grenci kendisine yazi ile bildirimi takip eden 1 (bir) hafta i¢inde
Bolim Bagkanligi’na itiraz edebilir. Bir hata yapilip yapilmadiginin saptanmasi igin Staj
Dosyasi, ilgili komisyon tarafindan tekrar incelenir. Durum degisiklikleri, Fakiilte Yonetim
Kurulu karartyla kesinlesir.

(5) Bélim Staj Komisyonu, staj sonuglarini en geg staj degerlendirmesini takip eden
dénemin sonuna kadar Béliim Bagkanligi’na bildirir ve sonuglarin Ogrenci Bilgi Sistemi’ne
islenmeleri saglanir.

(6) Ogrencilerin, daha 6nceki esdeger Yiiksekdgretim kurumlarinda, Sgrenimleri
sirasinda yapmis olduklart stajlardan (belgeledikleri takdirde) muaf tutulma islemlerinde;
Boliim Baskanligi’nin 6nerisi ve Boliim Staj Komisyonu’nun incelemesi sonucunda Fakiilte
Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu ydndeki Fakiilte Yonetim Kurulu Kkararlari Intibak
Komisyonu’na bildirilir. Bu durumdaki 6grencilerin, kayit olduklart ilk yariyil i¢inde ilgili
YiiksekOgretim kurumundan staj belgelerini getirmeleri gerekir. Belirtilen yariyilda staj
belgelerini getirmeyen 0grencinin staj “muafiyet” istekleri kabul edilmez.



(7) Staj belgelerinin degerlendirilmesinde ve Ogrencinin stajlardan “muaf” tutulma
islemlerinde agiklanan hususlar diginda kalan hallerde Fakiilte Yonetim Kurulu yetkilidir.

Staj Belgelerinin Saklanmasi
MADDE 23 - (1) Kabul edilen Staj Defterleri, kabul tarihinden baslamak {izere, Bolim
Bagkanligi’nca belirlenen yerde, 2 (iki) yil siireyle saklanir.

Diger Hiikiimler

MADDE 24 - (1) Staj yiikiimliiliigii bulunan 6grenci, Bitirme Projesi dersini alamaz ve
mezun olamaz.

(2) Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y énetmeligi hiikiimleri stajlar siiresince
de gecerlidir.

(3) Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurumlara kars1 kusurlari nedeniyle verecekleri
zararlardan Universite sorumlu degildir.

(4) Staj yapan Ogrenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden
bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi
hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda 6denecek primler 5510 sayili Kanunun 87nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca Universite tarafindan karsilanir.

(5) Staj siiresi iginde kaza geciren 6grencinin ilgili belgeleri, staj yeri yetkilisi ya da
Ogrenci tarafindan ivedilikle Boliim Bagkanligi’na iletilmek zorundadir (30.06.2012 tarihli,
28339 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve Is
Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii’niin 16.07.2018 tarihli, 11553073-918.01-E1807160241
sayil1 yazist uyarinca). Staj yapilan kurum ise; 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanununun 13. Maddesi uyarinca, yetkili kolluk kuvvetlerine derhal ve Kuruma da
en ge¢ kazadan sonraki {i¢ iggiinii i¢inde bildirmesi zorunludur.

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 25 - (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan durumlarda, ilgili kurullarin
oOnerisi lizerine Birim Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlar uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirillan Yonerge ve Maddeler

MADDE 26 - (1) Bu Yonerge yiiriirlige girdigi tarihten itibaren, Kirklareli
Universitesi’nin 17.04.2019 tarihli ve 95 sayili Senato toplantisinin 5 numaral1 karar eki olan
“T.C. Kurklareli Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Mimarhik Boliimii Staj Yonergesi”
yuriirliikten kaldirilmastir.

(2) Bu Yénerge yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, Kirklareli Universitesi’nin
17.04.2019 tarihli, 95 sayili Senato toplantisinin 5 numarali karar eki olan “T.C. Kirklareli
Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bélge Planlama Boliimii Staj Y&nergesi” yiiriirliikten
kaldirilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 27 - (1) Bu Yonerge, Kirklareli Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 28 - (1) Bu Yonerge, Mimarlik Fakiiltesi Dekani tarafindan yiiritiiliir.



Ekler

MADDE 29 - (1) Asagida listelenen tiim belgeler dijital olarak
Mimarlik B6liimii’niin i¢in; http://mimarlikbolumu.klu.edu.tr/
Sehir ve Bolge Planlama Boliimii’niin i¢in; http://sbp.klu.edu.tr/
Peyzaj Mimarlig1 Boliimii’niin i¢in; http://peyzaj.klu.edu.tr
adreslerinden temin edilecektir.

Staj Bagvuru Formu

Staj Basvuru Bilgi Yazisi

Taahhiitname Formu

Isletme Staji Sozlesme Formu (Ogrencinin Staj calismasinda iicret almasi

durumunda)

Isletme Staj1 Sozlesmesi (Ogrencinin Staj ¢alismasinda {icret almasi durumunda)
Cumartesi Giinii Calisma Belgesi

Staja Baslama Formu

Staj Defteri

Ogrenci Staj Degerlendirme Formu

Stajyer Degerlendirme Anket Formu

Staj Yeri Yetkilisi Degisiklik Formu

Staj Teslim Formu

Zorunlu Staj Belgesi (Ogrencinin talep etmesi durumunda)


http://mimarlikbolumu.klu.edu.tr/
http://sbp.klu.edu.tr/
http://peyzaj.klu.edu.tr/

23 Subat 2022 tarihli, 129 sayih Senato Toplantisinin 10 numarah karan eki; EK-5

KIRKLARELI UNIVERSITESI
MIMARLIK FAKULTESI
ISLETME STAJI SOZLESMESI

Genel Hiikiimler

MADDE 1 - (1) Bu s6zlesme 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa uygun olarak,
mesleki ve teknik egitim yapan program ogrencilerinin isletmelerde yapilacak stajin esaslarini
diizenlemek amaciyla Fakiilte Dekanligi, igveren ve d6grenci arasinda imzalanir.

MADDE 2 - (1) Ug¢ niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu
s0zlesmenin, bir niishas1 Fakiilte Dekanliginda, bir niishasi isletmede, bir niishas1 6grencide
bulunur.

MADDE 3 - (1) Bu sozlesme, mesleki ve teknik egitim bdlgeleri i¢inde yer alan
Kirklareli Universitesi dgrencilerinin yurtigindeki isletmelerde yapacaklar1 egitim, uygulama
ve stajlarla ilgili faaliyetleri kapsar.

MADDE 4 - (1) isletmelerde staj, Kirklareli Universitesi on lisans ve lisans
akademik takvimlerine gore planlanir ve yapilir.

MADDE 5 - (1) Ogrencilerin isletme staji sirasinda, isletme kusurundan dolay:
meydana gelebilecek is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan igveren / igveren vekili sorumludur.

MADDE 6 - (1) isletme staj1, Kirklareli Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi, ilgili birimin Staj Yonergesi, Kirklareli Universitesi Uygulamali
Egitimler Cerceve Yonergesi, Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi
ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine gore yliritiiliir.

MADDE 7 - (1) Kirklareli Universitesi akademik takvimine uygun olarak stajin
basladig1 tarihten itibaren yiiriirliige girmek iizere taraflarca imzalanan bu soézlesme,
ogrencilerin isletme stajin1 tamamladig tarihe kadar gecerlidir.

Staj Zorunlulugu

MADDE 8 - (1) Stajyer ogrencilerin Kirklareli Universitesinde teorik olarak
ogrendikleri bilgileri ilgili sektdrlerde uygulayabilme becerilerini gelistirmelerine ve is
tecriibesi edinmelerine yonelik staj yapma zorunluluklari vardir. Her 6grencinin mezun
olabilmesi i¢in bu staj yonergesi hiikiimleri uyarinca yapmasi gereken stajlari basari ile
tamamlamasi1 zorunludur. Daha oOnce herhangi bir yiliksekdgretim kurumunda 6grenim
goriirken veya yatay gecis yoluyla programa kayit yaptiran 6grenciler bu yonergeye uygun staj
yaptigin1 belgeleyemezlerse yeniden staj yapmak zorundadirlar.

Sozlesmenin Feshi

MADDE 9 - (1) a) Isletmenin gesitli sebeplerle kapatilmasi,

b) Isletme sahibinin degismesi halinde yeni isletmenin ayni meslegi/iiretimi
siirdiirememesi,

c) Ogrencilerin Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi hiikiimlerine
gore uzaklastirma cezasi aldigi siirece veya ¢ikarma cezasi alarak ilisiginin kesilmesi,

durumunda sézlesme feshedilir.



Ucret ve Izin

MADDE 10 - (1) 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanununun 25. maddesinin 1. fikrasina
gore Ogrencilere, isletmelerde egitim devam ettigi siirece ylriirliikkteki aylik asgari licret net
tutarinin, 20 ve lizerinde personel g¢alistiran isyerlerinde %30’undan, 20’den az personel
calistiran isyerlerinde %15’inden az olmamak iizere iicret denir. Ogrenciye 6denecek iicret
her tiirlii vergiden muaftir.

(2) Asgari ticrette yil i¢cinde artis olmasi halinde, bu artislar ayni oranda 6grencilerin
iicretlerine yansitilir.

Ogrenci ve isletme banka hesap bilgilerini asagida belirtiniz.

Stajyer 0grenciye 6denecek Gicret : ......... ... TL

* Yiriirlikteki aylik asgari {icret net tutarmin, 20 ve ilizerinde personel galistiran
isletmelerde %30’undan, 20’den az personel ¢alistiran isletmelerde %15’inden az olamaz.
Stajyer 0grenciye 0denecek iicret, isletmelerce her ayin 10. giiniine kadar 6grencinin banka
hesabina ddenmelidir. Isletmelerce ddenen iicretin devlet katkisi tutar1 her aym en gec 25.
giiniine kadar isletmelere geri 6denir.

Devlet Katkisi P TL
*Devlet katkist; stajyer 6grenciye O0denebilecek en az iicretin, 20°den az personel
calistiran igletmeler i¢in 2/3’, 20 ve iizerinde personel calistiran isletmeler i¢in 1/3’tidiir.

Isletme Payr: ... TL

ISletme AdL: ....oooieie e,

isletme IBAN: TR _

Banka Adive Sube Adi: ...
Ogrenci IBAN:TR __
Banka Adive Sube Adi . ...

MADDE 11 - (1) Ogrencilerin, ilgili birimin Staj Y&nergesinde yer alan devam
zorunlulugunu yerine getirmeleri gerekir.

Sigorta

MADDE 12 - (1) Ogrencilere isletme tarafindan saglk sigortasi yapilabilir. Isletme
tarafindan saglik sigortasi yapilmayan 6grenciler bu s6zlesmenin akdedilmesiyle isletmelerde
staja devam ettikleri siirece, 5510 sayilt Sosyal Sigortalar Kanununun 5. maddesinin 1.
fikrasinin (b) bendine gore is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi, Fakiilte Dekanliginca
yaptirilir.

MADDE 13 - (1) Fakiilte Dekanliginca 6denmesi gereken ve 12. maddede belirtilen
sigorta primleri, Sosyal Giivenlik Kurumunun belirledigi oranlara gore, Sosyal Giivenlik
Kurumuna 6denir veya bu Kurumun hesabina aktarilir.

MADDE 14 - (1) 12. maddede belirtilen sigorta ve prim 6demesiyle ilgili belgeler,
Fakiilte Dekanliginca muhafaza edilir.

Ogrencinin Disiplin, Devam ve Basar1 Durumu
MADDE 15 - (1) Ogrenciler, staj igin isletmelere devam etmek zorundadir.

MADDE 16 - (1) isletme yetkilileri, mazeretsiz olarak 3 is giinii Staja gelmeyen
ogrenciyi, en gec 5 is giinii icinde Fakiilte Dekanligina bildirir.



MADDE 17 - (1) Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasini1 gerektirecek
davraniglarda bulunmalar1 halinde, bu durum isletme tarafindan Fakiilte Dekanligina yazili
olarak bildirilir. Disiplin islemi, Fakilte Dekanlig: tarafindan Yiksekogretim Kurumlar

Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Sonug isletmeye yazili olarak
bildirilir.

MADDE 18 - (1) Isletmelerde staj yapan dgrencilerin basar1 durumu, ilgili birimin
Staj Yonergesi esaslart dahilinde belirlenir.

Taraflarin Diger Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 19 - (1) Staj Yaptiracak Isletmelerin Sorumluluklari:

a) Ogrencilerin isletmedeki stajim Fakiilte Dekanligi, Staj Komisyonlarinca tespit
edilen takvime uygun olarak yaptirmak.

b) Stajin, Staj Komisyonlarinca belirlenen yerde yapilmasini saglamak,

¢) Isletmede staj yapan dgrencilere, 3308 sayili Kanunun 25. maddesinin 1. fikrasina
gore licret miktari, licret artis1 vb. konularda staj sdzlesmesi imzalamak,

¢) Ogrencilerin devam durumlarini izleyerek devamsizliklarmi ve hastalik izinlerini,
stiresi iginde ilgili program baskanlarina iletilmek tizere Fakiilte Dekanligina bildirmek,

d) Ogrencilerin stajina ait bilgileri iceren formlarini, staj bitiminde kapal zarf i¢inde ilgili
Fakiilte Dekanligina gondermek,

e) Isletme staj1 basladiktan sonra personel sayisinda azalma olmasi durumunda da staja
baslamis olan 6grencileri, staj tamamlanincaya kadar isletmede staja devam ettirmek,

f) Ogrencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmasi igin gerekli énlemleri
almak ve tedavileri i¢in gerekli islemleri yapmak ve herhangi bir is kazasmni en ge¢ 5 is giinii
icinde ilgili birime bildirmek.

(2) Isletme Staji Yapan Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklar:

a) Isletmenin sartlarina ve ¢alisma diizenine uymak,

b) isletmeye ait 6zel bilgileri iiciincii sahislara iletmemek,

c¢) Sendikal etkinliklere katilmamak,

¢) Isletme stajima diizenli olarak devam etmek,

d) Isletme staji dosyasini tutmak ve ilgili formlar1 doldurmak.

Diger Hususlar
MADDE 20 - (1) Isletmelerde staj yapan 6grenciler hakkinda bu sdzlesmede yer
almayan diger hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yaplir.

MADDE 21 - (1) Isletme tarafindan 6grenciye asagidaki sosyal haklar saglanacaktir:

Ogrenci Dekan/Dekan Yardimcist Isletme Yetkilisi
Ad1 Soyadi Adi, Soyadi Adi, Soyadi
Imza Imza Imza

* Bu sozlesme ii¢ niisha halinde diizenlenecek olup bir niishas1 Fakiilte Dekanliginda kalacak, bir niishasi
Ogrenciye verilecek ve bir niisha staja baslarken stajyer 6grenci tarafindan isletmeye teslim edilecektir.
Soézlesmenin her sayfasi isletme, 6grenci ve Fakiilte Dekanligi tarafindan imzalanacak/paraflanacaktir.



